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ARVIOINTIKERTOMUS

1. Tarkastuslautakunta

1.1. Tarkastusiautakunnan tehtavat

Tarkastuslautakunnan keskeisimpéana tehtavéna on valtuuston asettamien toiminnal-
listen ja taloudellisten tavoitteiden toteutumisen arviointi. Halutessaan tarkastuslauta-
kunta voi tehda lisdksi itsendisia tarkastuksia valitsemissaan kohteissa.

Saanndkset, jotka ohjaavat tarkastuslautakunnan tehtéavia ovat:

Kuntalain mukaan valtuusto p&ttda kunnan ja kuntakonsernin toiminnan ja
talouden keskeisimmista tavoitteista

Kuntalain mukaan kunnanhallitus antaa selvityksen valtuuston asettamien toi-
minnallisten ja taloudellisten tavoitteiden toteutumisesta kunnassa ja kunta-
konsernissa

Kuntalain mukaan tarkastuslautakunta arvioi ovatko kunnanvaltuuston talous-
arviossa asettamat toiminnalliset ja taloudelliset tavoitteet, my&s strategisten
tavoitteiden osalta toteutuneet kunnassa ja kuntakonsernissa. Uuden kunta-
lain mukaan tarkastuslautakunta voi ottaa kantaa my®&s toimintojen tarkoituk-
senmukaisuuteen ja tuloksellisuuteen.

Edelleen kuntalain mukaan tarkastuslautakunnan on myds arvioitava talouden
tasapainotuksen toteutumista tilikaudella seka voimassa olevan taloussuunni-
telman ja toimenpideohjelman riittavyytta alijadman kattamiseen.

Uutena tehtdvéna Kuntalain 84 §:4an on tullut valvoa sidonnaisuuksien ilmoit-
tamisvelvollisuuden noudattamista ja saattaa ilmoitukset valtuustolle tiedoksi.
Saannosta sovelletaan 1.6.2017 alkaen.

Tarkastuslautakunta laatii vuosittain kunnanvaltuustolle tilinpaitoksen yhteydessa
luovutettavan arviointikertomuksen.

1.1.1. Tarkastuslautakunnan kokoonpano ja tilintarkastajat

Voimassa olevan johtosadnnén mukaan lautakunnassa on puheenjohtaja ja varapu-
heenjohtaja sek& kaksi muuta jasenta. Jokaisella jasenelld on henkilékohtainen vara-
jésen. Puheenjohtaja ja varapuheenjohtaja ovat valtuutettuja.

Juha Salminen ei osallistunut esteellisena sivistyslautakunnan tavoitteiden arviointiin.
Oskari Tuikkanen ei osallistunut esteellisend sivistyslautakunnan tavoitteiden arvioin-

tiin.

Valtuuston 12.8.2021 valitsema tarkastuslautakunta valtuustokaudelle 2021-2024

Jésen Varajadsen
Jorma Kauppinen pj. Oskari Tuikkanen
Juha Salminen vpj. Jari Salminen
Marja Sassali Sinikka Hakasalo
Helena Rauhala Tanja Saksi
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Lestijarven kunnanvaltuusto on valinnut kokouksessaan 3.5.2018 hallinnon ja talouden
tarkastuksen suorittamiseen BDO Audiator Oy:n vuosille 2018-2021. Vastuunalaisena
tarkastajana toimii JHTT Asko Vanhatupa. Tarkastuslautakunnan péytakirjanpitdjana
on toiminut tarkastaja Maritta Hintsala.

1.2. Arvioinnin toteuttaminen

Lestijarven kunnan tarkastuslautakunta on kokoontunut tilikauden 2021 tavoitteiden ar-
vioimiseen yhteensd kahdeksan kertaa.

Tarkastuslautakunta on kasitellyt sidonnaisuusilmoitusten muutokset kokouksessa
1.11.2021 58 §. Sidonnaisuusilmoitukset on viety tiedoksi kunnanvaltuustolle
29.12.2021 § 89.

Kunnan toimintoja arvioitiin lautakunnan kokousten yhteydessa jarjestetyissa kuulemis-
tilaisuuksissa. Lautakunta on kokouksissaan kuullut eri sektoreiden viranhaltijoiden ja
lautakuntien katsauksia taloudesta seké toiminnasta ja toiminnan kehittdmisesta. Tar-
kastuslautakunta kuuli myés Kaustisen seutukunnan toimitusjohtajan katsauksen.

Konserniin kuuluvista yhtididen ja konsernivalvonnan osalta kuultiin kunnanjohtajaa.

Tarkastuslautakunta perustaa vuoden 2021 arviointikertomuksensa edelld mainituissa
kuulemistilaisuuksissa ja katseimuksissa tehtyihin havaintoihin, kunnan toimintakerto-
mukseen ja valtuuston, hallituksen sekd lautakuntien pdytékirjoihin ja muuhun viran-
haltijoiden ja tyéntekijdiden tarkastuslautakunnalle toimittamaan materiaaliin sek& kun-
talaisilta saatuun palautteeseen.

Tarkastuslautakunnan arviointitydn painopistealueina oli koko kunnan toiminta. Tarkas-
tuslautakunta ottaa kantaa myd&s toimintojen tarkoituksenmukaisuuteen.

2. Strategiset tavoitteet

Lestijarven kunnanvaltuusto on hyvaksynyt kuntastrategian 26.6.2018. Kuntastrategia
koskee vuosia 2018—-2021. Kuntastrategian toteutumista seurataan vuosittain toiminta-
kertomuksessa. Hallintokunnat ja kunnanhallitus laatii toimenpideohjelman vuosittain ta-
lousarvion ja -suunnitelman pohjaksi.

Kuntastrategian tulee perustua arvioon kunnan nykytilanteesta seka tulevista toimintaym-
paristdon muutoksista ja niiden vaikutuksista kunnan tehtévien toteuttamiseen. Kuntastra-
tegiassa tulee maaritelia myds sen toteutumisen arviointi ja seuranta. Kuntalaki 37 § edel-
lyttdd, ettd kunnalla tulee olla toiminnanohjaamiseen ja johtamiseen tarkoitettu kuntastra-

tegia.
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Arvio asetettujen toiminnallisten ja taloudellisten tavoitteiden saavuttamisesta
Talousarviossa 2021 Lestijarven kunnanvaltuusto on asettanut tavoitteiksi:

Tavoite

Mittari/Tavoite

Tavoitteen toteutuminen

Kunnan johtavana peri-
aatteena on kestdvén
kehityksen edistaminen.

Kokousasiakirjoissa siirry-

taan sahkodiseen materiaaliin.

Yli 80 % kunnanhallituksen
kokousmateriaalista toimite-
taan sahkoisesti.

Tavoite ei toteutunut.

Henkilostén ammattitai-
toa ja tydssa jaksamista
ja viihtymista tuetaan
taydennyskoulutuksilla
seka tydhyvinvointia tu-
kevalla toiminnalla.

Henkildston koulutustarpei-
den ja toiveiden kartoitus.
Kehityskeskustelut kayty jo-
kaisen tyéntekijan kanssa
vuoden 2022 loppuun men-
nessa.

Toteutunut osittain: koulu-
tuksiin on osallistuttu,
mutta kehityskeskusteluja
ei ole kayty.

Varahenkilojarjestelma
kunnossa.

Keskeisimmista toiminnoista
on laadittu kirjalliset tyéoh-
jeet.

Toteutunut osittain. Pal-
kanlaskenta ulkoistettu
1.10.2021. Tehtavaohjeita
ei ole laadittu.

Kunnan toiminta on 1&-
pindkyvaa ja avointa ja
kunnan ansiosta tiedote-
taan viestintdohjeen mu-
kaisesti.

Aika paatdksenteosta julkai-
suun netissa 1 vrk.

Tavoite on toteutunut.

Kuntalaisilla on mahdolli-
suus vaikuttaa asioihin ja
paattksentekoon viestin-
tdohjeen meneteimin.

Kunnan ja kuntalaisten vali-
set sdanndlliset tapaamiset
3—4 kertaa/vuosi.

[ltasumpit museolla on jar-
jestetty kaksi kertaa vuo-
den aikana.

Tiedonhallintayksikdsséa
on yllapidettdva sen toi-
mintaymparistén tiedon-
hallintaa maarittelevaa ja
kuvaavaa tiedonhallinta-
mallia.

Kunnassa on tiedonhallinta-
malli, josta 18ytyy keskeisim-
mat asiakirjapohjat ja tiedot

asiakirjojen julkisuudesta.

Tiedonhallintamallin laati-
minen aloitettu.

Tarkastuslautakunta

Tarkastuslautakunnan havainnon mukaan valtuuston, hallituksen ja lautakuntien \
paatosten osalta julkaisuaika on nopeutunut.

Kuntastrategiailtoja jarjestettiin syksylld 2021. Tilaisuuksissa kirjattiin ylos kunta- _
laisten toiveita kunnan kehittamisestd. Lautakunnan mielestd matalalla kynnyk-

sella toteutetut tapaamiset lisaavat kuntalaisten osallistumisaktiivisuutta ja vaikut- -
tamismahdollisuutta tulevaisuuteen.
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| Tarkastuslautakunta
Viranhaltijapaatosten julkaisemisaikaan suositellaan kiinnitettavan huomiota.

Tarkastuslautakunnan mielesta on huolehdittava riittavista henkiléresursseista ja _
siitd, ettd varahenkild on kéytettévissa tarvittaessa myos &killisissa tilanteissa. Vara- ~
' henkil6lla tulee olla riittdvéa asiantuntemus. '

2.2. Toiminnan ja talouden tavoitteiden toteutuminen

Vuoden 2021 tilikauden alijgdméksi muodostui 496.925,89 €. Alijadma oli 1.161.123,79 €
pienempi kuin vuoden 2021 talousarviossa oli arvioitu (-1.658.049,68 €). Lestijarven kunnalla
on taseessa edellisten vuosien ylijagdmaa 254.515,74 € ja vuoden 2021 jalkeen taseeseen
muodostuu alijagdmaa 242 410,15 €.

Poikkeama

Talousarvion toteutuminen TP 2020 TA 2021 TP 2021 TA-TP

Toimintatuotot 2316781,05 2799 138,00 2 809 049,02 -9911,02
Toimintamenot 7882 115,53 9171 839,00 8763 638,94 408 200,06
Toimintakate -5565 334,48 -6372701,00 -5954 589,92 -418 111,08
Verotulot 2542 612,19 2409 000,00 2979 676,63 -570676,63
Valtionosuudet 3222267,00 2980 000,00 2917 381,00 62 619,00
Vuosikate 184 294,85 -1044 901,00 -61 783,60 -983 117,40

Vuoden 2021 tilikauden tulos toteutui 1 161 123,79 € parempana kuin alkuperdisessa
talousarviossa oli arvioitu. Tulosta paransivat erityisesti verotulojen isompi kertyma (+23,6
%) ja rahoitustuottojen arvioitua isompi kasvu (+10,9 %) seké vastaavasti rahoitusmenojen
ennakoitua pienempi kustannus.

Verotuloja kunta sai 2021 vuonna 2.979.676,63 €, joka oli 437.064,44 € enemman kuin
vuonna 2020 (2.542.612,19 €). Kunnan veroprosentti oli 21,00 %. Valtionosuuksia kertyi
3.222.267 €, joka oli 115.734 € enemman kuin edellisvuonna (2020: 3.222.267 €). Soite pa-
lautti koronatukea 12.818 €.

Lestijarven kunnan asukasmaara oli vuoden 2021 lopussa 719 asukasta, joka oli 3 asukasta
vdhemman, kun edellisena vuonna (2020: 722 asukasta).

Kunnan lainakanta oli vuoden 2021 lopulla 11.860.316,16 €. Laina lisdantyi 5.423.140,42 €.
Lainakanta vuonna 2021 oli 16.495,57 €/as (2020: 8.915,75 €/as). Lainakannan per asukas
lisdéntymiseen vaikuttaa koulun rakentaminen.

Tarkastuslautakunta

Kunnan tulee huolehtia alijgaman kattamisesta, jotta véltytdén arviointimenettelylta. >
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2.3. Talouden tasapainottamistoimenpiteet

Alijaamaisen tilikauden tuloksen jalkeen kunnan taseen alijadma on 242.410 ,15 €.
Kunnassa tulee huolehtia siitd, ettd kunnan toimintoja sopeutetaan verotulokertymien

(mahdolliset tuulivoimalaitoksista saatava kiinteistéverot) ja valtionosuuksien suh-
teessa.

Kunnan arviointimenettelvn kdvnnistadmisen kriteerit

Kuntalain 118 § saadetaan erityisen vaikeassa taloudellisessa asemassa olevan kunnan
arviointimenettelysta. Edellytyksia arviointimenettelyn kdynnistédmiseksi arvioidaan konser-
nitilinpaatdksen lukujen perusteella.

Sovelletaan vuodesta 2022 alkaen kunnan taloutta arvioitaessa ja silloin huomioi-
daan vuosien 2020 ja 2021 tilinp&détoésiuvut.

2021 | | 2020 | | 2019 |
Kriteeri 1 =
: z
Y€ J SEEE .
i
|
|

Y Tukrvaropre:
vah 20 pr
Korioassmip: kuim b

| kerskamaann

2.4. Kunnan sisdinen valvonta ja riskienhallinta seka konsernivalvonta

Kunnanhallituksen on toimintakertomuksessa tehtavéa selkoa, miten sisdinen valvonta ja sii-
hen siséltyva riskienhallinta on kunnassa jarjestetty, onko valvonnassa havaittu puutteita ku-
luneella tilikaudella ja miten sisdista valvontaa on tarkoitus kehittdé voimassa olevalla talous-
suunnittelukaudella.

Kunnanhallituksen selonteon sisdisesta valvonnasta tulee perustua todelliseen, riittdvan kat-
tavaan, systemaattiseen ja dokumentoituun arviointiin, johon on liitetty rehellinen kuvaus
merkittavista kehittamisalueista.

Valvonnan tarkoitus on tuottaa kohtuullinen varmuus toimintojen tehokkuudesta ja tarkoituk-
senmukaisuudesta, taloudellisen ja johdon raportoinnin luotettavuudesta seké lakien, méé-
raysten ja sisdisten toimintaohjeiden noudattamisesta. Valvontaympérist6 muodostuu suun-
nittelu- ja seurantajarjestelmasta, johtamisjarjestelmasta, toimintojen organisoinnista ja ris-
kien hallinnasta.
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Sisdisen vaivonnan ohjeet on hyvéksytty kunnanhallituksessa 6.2.2014. Kuntalain mukaan
kunnanvaltuuston on paatettava sisaisen valvonnan ja riskienhallinnan perusteista.

Tarkastuslautakunta

=,

|
[ Kunnanhallituksen tulee huolehtia sisdisen valvonnan ja riskienhallinnan ohjeiden ajan-
| tasaisuudesta. A

Kunnan sisaisid menettelytapoja ohjataan hallintosdannolla, jonka kokonaisvaltainen uudis-
taminen kaynnistettiin vuonna 2020. Hallintosaanté maéarittelee toimivallanjaon eri toimieli-
mien ja viranhaltijoiden kesken. Hallintos&annén rinnalle ja siséisen valvonnan tueksi tarvit-
taisiin selked sisaisen valvonnan ja riskienhallinnan ohje. Hallintosdanndén mukaan kunnan-
hallitus vastaa sisdisen valvonnan jarjestamisesta ja riskienhallinnasta. Hallintosédantéuudis-
tus on hyvaksytty valtuustossa 24.2.2021.

Sisdinen valvonta hoidetaan kunnassa hallintokunnittain. Hallintokunnat valvovat méaérara-
hojen ja tavoitteiden toteutumista vahintaan neljannesvuosittain. Osavuosikatsaus laadittiin
2021 vuonna 30.8. titanteen mukaan. Lautakuntien alaisten viranhaltijoiden p&atékset tuo-
daan lautakunnilie tiedoksi lautakuntien kokouksissa. Kunnanhallituksen alaisten viranhalti-
joiden paatokset tuodaan kunnanhallitukselle tiedoksi kunnanhallituksen kokouksissa. Verk-
kosivujen uudistuksen myo6ta viranhaltijapaatokset on julkaistu soveltuvin osin myés kunnan
verkkosivuilla.

Kunnanjohtaja seuraa laskujen maksatusta, ostoreskontran saajarekisterid ja maksuliiken-
netta. Laskut tarkistavat ensin tilaaja/vastaanottaja, jonka jalkeen ne hyvéaksyy ja tiliéi asian-
omaisen hallintokunnan hyvaksymisoikeuden omaava henkild. Hyvaksymisen jalkeen laskut
sy6tetasn kunnan ostoreskontraan, josta ne valitaan paivékohtaisesti maksatukseen. Mak-
satuslista tulostetaan ja siihen tulee vield maksamismé&arays.

Konserniohjausta varten on laadittu konserniohje, jonka kunnanvaltuusto on hyvaksynyt
21.6.2008. Toimivalta koko kuntakonsernia koskevien asioiden tiedottamisessa on kunnan-
hallituksella toimielimen ja kunnanjohtajalla viranhaltijalla ja konserniin kuuluvien yhteiséjen
velvollisuus on antaa tiedottamista varten tiedot.

Kunnanhallitus on valinnut 31.3.2022 konserniohjauksen seké sisdisen valvonnan ja riskien-
hallintajaoston, johon kuuluvat Tapio Tuikka (pj.), Pentti Untinen (vpj.) ja Jaana Salo. Toimi-
kausi 1.6.2021 - 31.5.2025. Edellisen 1.6.2017 valitun jaoston toimikausi paattyi 31.5.2021.

Tarkastuslautakunta

S
Tarkastuslautakunta toteaa, ettd ennen edellisen toimikauden paattymista tulee valita
uusi jaosto.

| Tarkastuslautakunta toteaa, etta sisdisen tarkastuksen ohje ja konserniohje tulee paivit- .~
taa. 4
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Riskienhallinnan osalta tilanne on myés melko heikko. Talla hetkelid kunnalla eiké kuntakon-
sernilla ole kunnollista riskienhallintapolitiikkaa-, ohjeistusta- eika -periaatteita eika riskien ra-
portointi toimi johdolle pain. Jokainen hallintokunta vastaa k&ytdnndn riskienhallinnasta ja
riskeistd omien vastuualueidensa osalta, eikd yhtenaista kaytantéa toimialojen valilla ole.

3. Sosiaali- ja terveystoimi

Koronapandemia jatkui my®s vuonna 2021 ja vaati resursseja. Kesdkuussa 2021 eduskunta
hyvaksyi lainsdddénndn hyvinvointialueiden perustamisesta ja sosiaali- ja terveydenhuollon
sekd pelastustoimen jarjestadmisesta hyvinvointialueilla. Uudistus oli sisallditdan ja tavoitteil-
taan hyvin saman sisaltdinen, mit4 Soite on ollut toteuttamassa jo perustamisestaan lahtien.
Soite ja alueen pelastustoimi, kunnista siirtyva koulukuraattori- ja psykologitoiminta seka Kar-
kullan kuntayhtymén kolmen toimipisteen erityishuolto siirtyy vuoden 2023 alusta lukien
Keski-Pohjanmaan hyvinvointialueelle.

Keskuskeittit valmistaa Kotipirtille aamupalan, lounaan, paivakahvin, paivéllisen ja iltapalan.
Vanhustenhuollon toimintakate 787,80 euroa jai suunniteltua suuremmaksi.
Terveydenhuolto, toimintakate sama kuin arviossa.

Sosiaalitoimi, toimintakate ollut 21 064,49 euroa huonompi kuin suunniteltu.

Soite-palvelut, toimintakate 938 131,88 euroa huonompi kuin suunniteltu.

Menot ovat olleet suurempia kuin on arvioitu.

Soiten lddkéripalvelujen saatavuus on parantunut Lestijarvelld. Suuremmat operaatiot \
jarkevaa kdyda suuremmissa yksikdissa. Pidetdan palvelutaso ainakin nykyisella ta-

rd

solla. /

Tarkastuslautakunta

b

Laboratoriopalveluita on saatavilla vain kerran viikossa. Kaytdnnossa tilattuja ai-
koja on peruttu ja kehotettu asiakkaita ottamaan yhteyttd Soiten muihin toimipis-
teisiin. Lahin toimipiste sijaitsee Toholammilla 38 km:n paassa Lestijdrven kes- /.f
kustasta. 7

Tiedonkulku vanhustenpalvelussa on koettu puutteelliseksi.

4. Sivistyspalvelut

Sivistyspalvelun keskeiset tavoitteet Idhivuosille

» Hyva oppimisilmapiiri ja oppilaiden hyvinvointia tuetaan. Koulukuraattori toimii koululla
kaksi pdivaa viikossa. Terveydenhoitaja kerran viikossa.

> Opetusty6ssd hyddynnetdan uusia opetusvélineitd ja -tiloja. Tietokoneita on riittavasti ja
niita kaytetaén tehokkaasti koulutyéhén.

» Opetustoimea kehitetdadn uuden opetussuunnitelman hengessa.
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Opettajien ja muun henkiléstén tdydennyskoulutusta ja tydssé jaksamista tuetaan.
Lestin koulu on mukana valtakunnallisissa perusopetuksen laatuhankkeissa.
Kaikki kunnan kuusivuotiaat osallistuvat esiopetukseen 20 h/vk.

Jokainen paattotodistuksen saanut saa jatko-opintopaikan.

Koulutoimen toimintaa pyritaan sopeuttamaan oppilasmaaran mukaan.
Keskuskeittion hyva ruoan laatu.

YVVVVVYY

Valtuuston hyvaksyman tavoitteen mukaan sivistyslautakunta pyrkii kehittdmaan sivistys-
tointa Lestijarven kunnan strategian mukaisesti. Kuntastrategiassa (hyvéksytty 26.6.2018) on
maaritelty sivistystoimelle, ettd kunnassa on laadukas varhaiskasvatus ja peruskoulutus.

Lautakunta on kokoontunut vuoden aikana kahdeksan kertaa. Sivistyslautakunnan tuotan-
nollisena tavoitteena oli jarjestda sivistyslautakunnan alaista toimintaa kuntalaisille lain edel-
lyttdman tarpeen mukaan, siten etté tuotantokustannukset pysyvat kohtuullisella tasolla.

Varhaiskasvatus toimi Kissankellossa Yli-Lestilld ja uusiin valmistuneisiin tiloihin koulukes-
kukseen siirryttiin kesdn 2021 aikana. Péivakodille palkattiin varhaiskasvatuksen opettaja.
Ryhméperhepaéivahoitopaikkoja liséttiin kahdeksasta kahteentoista paikkaan ja palkattiin yksi
maaraaikainen perhepaivahoitaja lisda. Varhaiskasvatusta on tarjottu kaikille sita tarvitseville
mydés vuorohoitona. Kunnan lapsirahaa on varattu 2021 vuonna 56 lapselle. Kunnassa toi-
miva Lape-ryhma kokoontuu noin neljd kertaa vuodessa.

Oppilaita oli syksylla 2021 alakoulussa 44 ja ylakoulussa 21 oppilasta, yhteensad 65. Véhen-
nystd 2 oppilasta edelliseen vuoteen.

Koulun yleinen ja yksiléllinen oppilashuolto on vastannut oppilaiden hyvinvoinnin seuraami-
sesta. Ala- ja yldkoulun oppilaskunnat ovat jarjestéaneet ja ideoineet koulun tapahtumia ja
toimintapaivid. Koululla on vakituisessa toimessa yksi koulunkéyntiohjaaja, joka toimii avus-
tajana 30 h/vk ja 3 osa-aikaista avustajaa.

Koulukuraattori toimii koululla 2 paivaa viikossa, terveydenhoitaja kerran viikossa. Koulupsy-
kologipalvelua on ostettu Kati Kiiskildlta ja perheneuvolasta.

Sivistystoimi TA 2021 TP 2021 TA-TP

Toimintatuotot 221 000,00 212 097,34 8 902,66
Toimintamenot 2001 808,00 1910764,27 91043,73
Toimintakate -1780 808,00 -1698 666,93 -82 141,07

N
Tarkastuslautakunta

b

Koronavuodesta huolimatta kuntalaisille on jarjestetty useita erilaisia aktiviteet- \\.‘_\
teja.

Omatoimikirjaston tekemiseen on saatu avustusta Kirjasto, kyl&n sydanhank-
keesta.

Tarkastuslautakunta ; B

Sivistystoimessa tulee huolehtia riittévista resursseista, jotta henkiléstd ei ylikuor- \
mitu. /




5.

ARVIOINTIKERTOMUS
Tekniset palvelut

5.1. Vesihuoilto

Kinnulan ja Lestijarven kunnat toteuttivat kevaalla 2009 yhteisen vesihuoltohankkeen sisal-
téden jatevesien siirtoviemarin rakentamisen Lestijarveltd Kinnulaan seka uuden vedenotta-
mon ja yhdysvesijohtojen rakentamisen. Viemari yhdistettiin Kinnulaan 5.6.2009. Vuoden
2021 aikana on aloittanut toimintansa my&s Kinnulan ja Lestijarven kuntien yhteinen Kinnulan
Keskuspuhdistamo Oy, joka hoitaa jatkossa Lestijarven kunnan jatevesien kasittelyn Yhtién
omistukseen siirretddn vuoden 2022 alkupuolella siirtoviemari apporttina omaisuutena ta-
searvolla 52 411,55 €.

Vesihuollon eriytetyn tilinpdatdksen mukaan vesilaitoksen ylijaama oli 29.110,98 € (2020:
27.483,37 €) ja viemarilaitoksen alijadma oli 60.883,44 € (2020: -58.571,95 €).

Viemaérilaitoksen tulos pitaisi myés olla positiivinen. Vesihuollon osalta tulee kiinnittda
huomioita vesihuolitolain 20a §:n vaatimuksiin toimintakertomuksessa annettavista
tiedoista.

Tarkastuslautakunta

Viranhaltijapdatokset ovat nakyvissa kunnan verkkosivuilla — parannus. "“"-;,

| Vesi- ja jatevesitaksoja taksoja tarkistettiin vuoden vaihteessa 2021.
|

Tarkastuslautakunta

Teknisessé toimessa tulee huolehtia riittévista resursseista, jotta henkilosto ei yli-
kuormitu.

Teknisen toimen tavoite kaavoituksesta ei ole toteutunut.

Vuokra-asuntojen korjauksissa suunnitelmallisuutta - kuntoarvio — myés pitk&dan _
asuneiden tiloja kunnostetaan. i

Tarkastuslautakunta suosittelee kiinnittdmaan huomiota, etta poytakirjat ovat hallin-
tosdadnnon mukaiset myos oikaisuvaatimusohjeiden ja valitusosoitusten osalta. Esi-
tyslistat tulee julkaista ajallaan.

Kaustisen seutukunta

Kaustisen seutukunnan toiminta-alueena on Halsua, Kaustinen, Lestijéarvi, Toholampi ja Ve-
teli. Seutukunnan tehtévia ovat

aluekehittdminen

alueen elinkeinotoiminnan kehittdminen
kuntien yhteistoiminnan kehittdminen
seudun edunvaivonta

YV V VY
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Seutukunta toimii yhteistydssé elinkeinoeldmaéan, kuntien, maakunnan liiton, valtion viran-
omaisten, oppilaitosten, jarjestdjen ja muiden yhteiséjen kanssa. Seutukunta toteuttaa omaa
hanketoimintaa ja muita palvelutehtavia johtoryhmaén ja seutuvaltuuston paatésten mukaan.
Seutukunta osallistuu muiden toteuttajien hankkeiden toteutukseen yhteistydn ja kuntarahoi-
tuksen kautta. Seutukunta hakee kehittdmistoimintaansa ulkopuolista rahoitusta tarpeiden
mukaan.

Toiminnan tavoitteet vuonna 2021

1. Seutukunnan perustehtéavien toteuttaminen.

2. Elinkeinorakenteita uudistava ja kasvua mahdoilistava kehittdminen — maaseudun uu-
den roolin edistaminen.

Yritysten tukeminen kasvu- ja muutostilanteissa seké yrittdjyyden edistdminen.
Tyéllisyyden ja yritysten tyévoiman saamisen edistdminen.

Alueen nakyvyyden parantaminen ja seututoiminnan tunnettavuuden lisdaminen.
Kehitysyhtion perustaminen ja toiminnan siirtdminen soveltuvin osin uuteen yhtiédn.
Uusien avausten ldytdminen kuntien yhteistoiminnassa ja elinkeinoeldméssa.

Seudun kuntien ja yritysten edunvalvonta.

®NO oA

Seutukunnan toiminta toteutui p&dsaantoisesti toiminta- ja taloussuunnitelman mukaisesti
vuonna 2021. Yrityspalveluilla palvelujen painopiste odotettua enemman uusien yrittdjien ja
omistajanvaihdoksiin liittyvissa palveluissa seka yritysten investointi- ja kehittdmissuunnitel-
mien laadinnassa. Yrityspalvelut avustivat yrityksid huomattavasti aiempaa enemman inves-
tointituki- ja kehittdmishankehakemuksen tekemisessd. Samaan aikaan koronaepidemiasta
johtuva hairidtilannerahoitusten haku putosi merkittavasti.

Seutukunnalla oli kdynnissa 15 hanketta niiden budjettien ollessa yhteensa noin 3,1 miljoo-
naa euroa. Uuden hanketoiminnan suunnittelu, hankkeisiin liittyvat hakuprosessit ja hankkei-
den toteuttaminen oli aktiivista. Uusia my&nteisid hankepaattksia saatiin 6 kpl ja niiden kus-
tannusarviot olivat yhteensa 1,06 miljoonaa euroa.

Seutukunnan toteutuneet kustannukset ja rahoitus olivat vuonna 2021 yhteensa
1 408 074 €. Talousarviosta toteutui 85 %.

Investoinnit

Investointiosaan oli varattu maararahaa yhteensa 2.226.060 €, josta oli kaytetty 2.366.520,55
€, investointeja tehtiin 142 498,55 € suunniteltua enemman. Yleishallinnolle varatuista inves-
tointikuluista jai kayttamatta 66.905 € ja sivistystoimen investointikulut ylittyivat 458.482,69
€. Teknisen toimen investointikulut alittuivat 235.956,25 €, kun pelastuslaitoksen siiliGauto-
hankinta siirtyi vuodelle 2022.

Henkildsto

Kunnan strategian mukaan varahenkildjarjestelma on kunnossa niin, ettd kunnan tarjoamien
palveluiden jatkuvuus turvataan kaikissa tilanteissa.
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Kunnan palveluksessa oli 31.12.2021 yhteensa 72 (64) henkildad. Kunnan vakinaisen henki-
[6stdn keski-ikd on 46 (48,7) vuotta. Vakinaisen henkiléston tydhistoria kunnan palveluksessa
on keskimaarin 11,2 (13,5) vuotta.

Henkildston sairauspoissalot olivat 415 kalenteripdivaa (789 pv) vuonna 2021.

Lestijarven kunnalla ei ole laadittu yhtenaista henkilésté- ja koulutussuunnitelmaa. Toimialo-
jen sisalla saattaa olla omia suunnitelmia. Kunta tukee omaehtoista opiskelua antamalla tar-
koitukseen vapaata, kun siitd on hydtyd omassa tydssa.

Vuoden 2021 aikana toteutettiin yhteisty6sséa tyéterveyden kanssa tyohyvinvointikysely
kunnan tydntekijéille. Kysely lahetettiin 45 tydntekijalle ja vastausprosentti oli 71. Tydhyvin-
vointikyselyn vastausten perusteella kehitettdvaa on kunnan sisaisessa viestinnadssa ja tyo-
yhteisdn keskindisissd suhteissa. Kyselyssd nousi merkittdvana esiin myds tydntekijdiden
kokema stressin maara seka johdon kiinnostuksen vahaisyys henkildstén terveyteen ja hy-
vinvointiin liittyen.

Tarkastuslautakunta

Tarkastuslautakunnan mielestéd kunnan henkiléstoriskit hallintoon liittyen tulee
tunnistaa ja niihin tulee varautua, koska kunnan hallinnossa on vahan henkilés-

téa.
Tarkastuslautakunnan mielesté henkilostén hyvinvoinnista ja ty6viihtyvyydesta tu- -
lisi huolehtia. 4

9.  Muut havainnot

e sisaisen tiedonkulun parantaminen erityisesti poikkeustilanteissa
e luottamustehtavien jaossa huomioitava vaalikelpoisuus

10. Yhteenveto

Tarkastuslautakunnan mielesta kunnanhallituksen esittdma toimintakertomus vuodelta
2021 kuvaa kunnan toiminnallista ja taloudellista tilaa ja valtuuston asettamat taloudelliset
ja toiminnalliset tavoitteet ovat keskeisiltd osin toteutuneet.

Tilintarkastuskertomuksen mukaan kunnan hallinto on toiminut laillisesti ja kirjanpito on hoi-
dettu sitd koskevien sadnndsten mukaisesti.

Tarkastuslautakunta esittdd kunnanvaltuustolie, ettd kunnanhallitus ja muut toimielimet an-
tavat selvitykset tarkastuslautakunnalle arviointikertomuksessa esitettyihin havaintoihin
syyskuun loppuun mennessa ja valtuustolle lokakuun loppuun mennessa.
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11. Tili- ja vastuuvapauden mydntadminen

Lautakunta yhtyy tilintarkastajan lausuntoon tilinpdatéksen hyvaksymisesta seka tili- ja vas-
tuuvapauden mydntédmisesta tilivelvollisitle.

Lestijarvelld 9.6.2022

Lestijarven kunnan tarkastuslautakunta

Ik Salminen D¢ | ynd2An)—
Juha Salminen Oskari Tuikkanen
varapuheenjohtaja varajasen
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